netia i netianext: Mercedes-Benz
GRUPA WROBEL

Wiecej niz chmura

Grupa Wrobel potrzebowata nowoczesnej infrastruktury chmurowej bedacej w stanie nadazyc za bardzo dynamicznym rozwojem
firmy. Wybér padt na skalowalna platforme obliczeniowa Netii. Wdrozone rozwiazanie daleko wykracza poza ofertowy standard.
Nowe srodowisko zastato zaprojektowane praktycznie od zera, aby dopasowac je do indywidualnych potrzeb Klienta.

“Platforma obliczeniowa dla Grupy Wrébel to bez watpienia jeden z najbardziej pracochtonnych projektéw Netii w ostatnich latach.
TworzyliSmy to rozwiqzanie praktycznie od zera, stale konsultujqc sie z Klientem. Mimo licznych przeciwnosci, przede wszystkim nagtego
wybuchu pandemii, udato nam sie zbudowac stabilne, skalowalne srodowisko, z ktérego zadowoleni sq zaréwno nasi inzynierowie, jak i
Klient. Liczymy na to, Ze nie byt to nasz ostatni wspélny projekt.”
Jarostaw Bieniek
Starszy Kierownik ds. Rozwoju Relacji z Klientami Kluczowymi, Netia S.A.

O KLIENCIE

Grupa Wrébel, ktéra rozpoczeta swoja dziatalnos¢ w 1989 roku we Wroctawiu, to jeden z najwiekszych dealeréw samochodéw marki
Mercedes-Benz w Polsce. Sie¢ tworzy az 11 oddziatéw w catym kraju i zatrudnia ponad 700 oséb. W 2003 roku Grupa Wrébel
wybudowata swéj pierwszy oddziat poza Wroctawiem. Od ponad 30 lat posiada autoryzacje na sprzedaz i serwis samochoddw marki
Mercedes-Benz, a od 2010 r. rbwniez marki Mazda. S3 to nie tylko salony sprzedazy, ale takze nowoczesne obiekty serwisowe.
Najnowszymi inwestycjami, ktére firma zrealizowata w ub. roku sg salon i serwis samochodéw ciezarowych i dostawczych na
Pomorzu w Bedzieszynie oraz obiekt dedykowany sprzedazy i serwisowi Mercedes-Benz Trucks we Wrzoskach k/Opola.

Dziatalnos¢ Grupy Wrébel zostata uhonorowana licznymi nagrodami. Wystarczy wymieni¢ wyréznienia takie, jak Wschodzace
Gwiazdy Biznesu, Dealer Roku marki Mercedes-Benz, Dealer Dobrych Uczynkéw, Najlepsza Grupa Dealerska, Asy Polskiej Gospodarki,
Dolnoslaskie Gryfy czy Diamenty Forbesa. Natomiast w 2018 roku firma podpisata Konstytucje Firmy Rodzinnej.

Dzi$ Grupa Wrébel jest znaczacym punktem na mapie polskiego biznesu. Kazdego roku notuje wzrosty, konsekwentnie rozszerza sie¢
dealerska, zatrudnia coraz wiecej pracownikéw i inwestuje, zaréwno w infrastrukture, ale przede wszystkim w ludzi.

Pawel Kurcewicz
Z-ca Dyrektora CUW ds. IT, Mirostaw Wrébel Sp. z o.o.
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WYZWANIE

Grupa Wrébel jest whascicielem salonéw i punktow
serwisowych Mercedesa oraz Mazdy. Niestandardowa
struktura firmy komplikowata zarzagdzanie zasobami IT, ktore
byly silnie rozproszone pomiedzy punktami sprzedazowymi
oraz serwisowymi. Celem Grupy Wrébel byta ich unifikacja w
ramach jednej struktury. Do jego realizacji niezbedna byta
nowoczesna, skalowalna i wysokodostepna platforma
obliczeniowa.

DLACZEGO NETIA?

Oferta Netii znaczaco wychodzita poza ramy standardowych
ustug chmurowych. Finalny ksztatt platformy to wspélne
dzieto inzynieréw Netii oraz specjalistéw IT z Grupy Wrébel.
Wdrozenie projektu poprzedzaty wielomiesieczne konsultacje,
majace na celu wypracowanie optymalnego rozwigzania.

Szczerosé i transparentnosé

Klient ma swiadomos¢, jaka jest rynkowa cena
poszczegdlnych rozwiagzan oraz ile Netia zarabia na ich
obstudze. Umowa jest przejrzysta i transparentna.
Uwzgledniono w niej wszystkie wykorzystywane produkty
oraz koszty zakupu ich licencji, liczbe os6b przypisanych do
projektu i wiele innych szczegotéw.

Stabilne i skalowane rozwiazanie

Rozwiazanie zaproponowane Grupie Wrdbel dziata w modelu
laa$S (Infrastructure as a Service), dzieki czemu mozna je
swobod-nie rozbudowywac wraz z rozwojem firmy. Klient
ptaci wylacznie za wykorzystywane zasoby (serwery, licencje
na wykorzystywane oprogramowanie itd.).
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Prace nad uruchomieniem platformy wystartowaty w 2020 roku i
trwaty do 2022 roku, kiedy rozpoczeto sie wdrozenie.
Najwiekszym wyzwaniem byto bez watpienia opracowanie
koncepcji. Rozwigzanie byto budowane od zera, wiec sitg rzeczy
byt to czasochtonny proces. Pracy nie utatwiata takze epidemia
SARS-CoV-2 i bedace jej konsekwencja zaburzenia tancuchow
dostaw.

Pierwszym etapem wdrozenia byto przemodelowanie kwestii
sieciowych (wymiana oprogramowania Nutanix na VMware) oraz
zestawienie faczy transmisyjnych VPLS i Netia Ethernet. Nastepnie
doszto do kolokacji serweréw Mercedes-Wrébel w dwdch Data
Center Netii. Zostaty one objete infrastruktura transmisyjna oraz
backupem opartym o technologie Commvault.

Wdrozeniu towarzyszyt szesciomiesieczny okres pilotazowy. Byt
on konieczny z perspektywy Klienta, poniewaz dzieki temu mdgt
ptynnie zakonczy¢ wspétprace z innymi operatorami. Réwnolegle
trwat transfer danych z dyskow Klienta do serweréw w Data
Center Netii.

W ostatnim etapie prac zorganizowano pieciodniowy warsztat,
ktérego celem byto zaprezentowanie mozliwosci nowego
rozwigzania oraz wyjasnienie wszystkich niuanséw zwiazanych z
jego obstuga. Tak kompleksowe szkolenia zdecydowanie nie sg
standardem w branzy. Tym bardziej, jesli dotaczymy do tego
trzymiesieczne wsparcie wdrozeniowe, podczas ktérego
specjalis-ci Netii wspétpracowali z dziatem IT Klienta, pracujac na
nowej platformie.
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Ujednolicenie infrastruktury IT

Rozproszona infrastruktura obliczeniowa
skutecznie utrudniata codzienne
funkcjonowanie Grupy Wrébel. Dzieki integracji
w ramach jednej platformy chmurowej wiele
proceséw ulegto uproszczeniu. Obecnie jeden
dziat IT jest w stanie obstuzyc¢ wszystkie spotki
nalezace do Grupy, podczas gdy wczesniej
angazowato to cate grono podwykonawcéw i
ich specjalistow.

Rozliczenie w modelu subskrypcyjnym
Dzieki wspotpracy z Netia Klient nie musi
samodzielnie zarzadza¢ ustugami i sub-
skrypcjami niezbednymi do zbudowania
chmury. Sa one czescia ustugi, ktérej cena
odpowiada wykorzystywanym zasobom.
Oszczedza to czas i zapewnia swobode
dziatania.

Transfer wiedzy

Inzynierowie Netii sg w statym kontakcie z
dziatem IT Grupy Wrébel. Dziela sie swoja
wiedzg nie tylko podczas szkolen i warsztatéw,
ale zawsze wtedy, gdy zaistnieje taka potrze-ba.
Zwieksza to zakres kompetencji specjal-istow IT
Grupy Wrébel.

Stabilne, zastepowalne rozwigzanie
Architektura platformy zostata zaprojektowana
tak, aby tatwo byto jg skalowaé. Tym samym
rozwigzanie powinno zaspokajac¢ potrzeby
Grupy Wrébel przez minimum 6 lat. W planach
jest réwniez rozbudowa infrastruktury, na
ktorej bazuje cate Srodowisko.



